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1.- INTRODUCCION.

Tal y como se recoge en el Decreto 59/2022, de 30 de agosto, por el que se regula la ordenacién y se
establece el curriculo de la Educacion Secundaria Obligatoria en el Principado de Asturias, su finalidad
consiste en lograr que los alumnos y alumnas adquieran los elementos béasicos de la cultura,
especialmente en sus aspectos humanistico, artistico, cientifico-tecnolégico y motriz; desarrollar y
consolidar en ellos los habitos de estudio y de trabajo; asi como habitos de vida saludables,
preparandoles para su incorporacion a estudios posteriores, para su insercién laboral y formarles para
el ejercicio de sus derechos y obligaciones de la vida como ciudadanos.

El concepto Proyecto de Emprendimiento Social o Empresarial hace referencia al desarrollo de
cualidades personales como la creatividad, la innovacion y la asuncion de riesgos, asi como con la
habilidad para planificar y gestionar proyectos con el fin de alcanzar un objetivo.

Se trata de generar autoconfianza, motivacion de logro, liderazgo y resistencia al fracaso.

Estas cualidades son necesarias, en cualquier contexto y para cualquier persona y constituyen el
cimiento de otras capacidades y conocimientos mas especificos que precisan los empresarios al
establecer una actividad social o comercial.

A resultas, el concepto de educacion emprendedora ha de abarcar competencias transversales, pero
ser definida en resultados de aprendizaje concretos y diferenciados por nivel educativo.

Esta materia incluye aspectos teéricos y practicos orientados a preparar a los jévenes para una
ciudadania responsable y para la vida profesional; ayuda al conocimiento de quiénes son los
emprendedores, qué hacen y qué necesitan, pero también a aprender a responsabilizarse de su propia
carrera y su camino personal de formacion y, en suma, de sus decisiones clave en la vida, todo ello sin
olvidar los aspectos méas concretos relacionados con la posibilidad de creacién de un negocio propio o
de ser innovadores o “intraemprendedores” en su trabajo.

2.- NORMATIVA APLICABLE.

1. Ley Organica 3/2020 (LOMLOE), de 29 de diciembre, por la que se maodifica la actual Ley
Orgénica 2/2006 (LOE), de 3 de mayo, de Educacion.

2. Decreto 59/2022 por el que se regula la ordenacién y se establece elcurriculo de la Educacion
Secundaria Obligatoria en el Principado de Asturias

3. Resoluciéon de 1 de diciembre de 2022, de la Consejeria de Educacion, por la que se aprueban
instrucciones sobre la evaluacién, la promocidn y la titulacién, segun corresponda, de las etapas
de Educacion Infantil, Educacién Primaria, Educacién Secundaria Obligatoria y Bachillerato, de
aplicacién en el afio académico 2022-2023 en tanto no se apruebe el desarrollo reglamentario
previsto en la normativa curricular autonémica derivada de la aprobacion de la LOMLOE.

4. R.D.984/2021, de 16 de noviembre y a la Resolucion de 1 de diciembre de 2021, de la
Consejeria de Educacion, por los que se regulan la evaluacidn, la promocion y la titulacién en
ESO, BTO Y FP.

3.- OBJETIVOS GENERALES DE LA ETAPA.
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De acuerdo con el articulo 7 del Real Decreto 243/2022, de 5 de abril, se entiende por objetivos
aquellos logros que se espera que el alumnado haya alcanzado al finalizar la etapa. Asi, de acuerdo
con el articulo 7 del mismo decreto, la Educacion Secundaria Obligatoria contribuird a desarrollar en los

alumnos y las alumnas las capacidades que les permitan::

a) Asumir responsablemente sus deberes, conocer y ejercer sus derechos en el
respeto a las demas personas, practicar la tolerancia, la cooperacion y la
solidaridad entre las personas y grupos, ejercitarse en el didlogo afianzando los
derechos humanos como valores comunes de una sociedad plural y prepararse
para el ejercicio de la ciudadania demaocratica.

b) Desarrollar y consolidar habitos de disciplina, estudio y trabajo individual y
en equipo como condicién necesaria para una realizacion eficaz de las tareas
del aprendizaje y como medio de desarrollo personal.

c) Valorar y respetar la diferencia de sexos y la igualdad de derechos y
oportunidades entre ellos. Rechazar los estereotipos que supongan
discriminacion entre hombres y mujeres.

d) Fortalecer sus capacidades afectivas en todos los &ambitos de la
personalidad y en sus relaciones con las demas personas, asi como rechazar
la violencia, los prejuicios de cualquier tipo, los comportamientos sexistas y
resolver pacificamente los conflictos.

e) Desarrollar destrezas basicas en la utilizacion de las fuentes de informacion
para, con sentido critico, adquirir nuevos conocimientos. Desarrollar las
competencias tecnolégicas bdsicas y avanzar en una reflexion ética sobre su
funcionamiento y utilizacién.

f) Concebir el conocimiento cientifico como un saber integrado, que se
estructura en distintas disciplinas, asi como conocer y aplicar los métodos para
identificar los problemas en los diversos campos del conocimiento y de la
experiencia.

g) Desarrollar el espiritu emprendedor y la confianza en si mismo, la
participacion, el sentido critico, la iniciativa personal y la capacidad para
aprender a aprender, planificar, tomar decisiones y asumir responsabilidades.

h) Comprender y expresar con correccion, oralmente y por escrito, en la lengua
castellana textos y mensajes complejos, e iniciarse en el conocimiento, la
lectura y el estudio de la literatura.

i) Comprender y expresarse en una 0 mas lenguas extranjeras, de manera apropiada.

j) Conocer, valorar y respetar los aspectos basicos de la cultura y la historia
propias y de las demas personas, asi como el patrimonio artistico y cultural.

k) Conocer y aceptar el funcionamiento del propio cuerpo y el de los otros,
respetar las diferencias, afianzar los habitos de cuidado y salud corporales e
incorporar la educacién fisica y la practica del deporte para favorecer el
desarrollo personal y social. Conocer y valorar la dimension humana de la
sexualidad en toda su diversidad. Valorar criticamente los habitos sociales
relacionados con la salud, el consumo, el cuidado, la empatia y el respeto hacia
los seresvivos, especialmente los animales, y el medio ambiente, contribuyendo
a su conservacion y mejora.

I) Apreciar la creacion artistica y comprender el lenguaje de las distintas
manifestaciones artisticas, utilizando diversos medios de expresion y
representacion.
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1. Ademas, y a los efectos del presente decreto, contribuira a desarrollar en los
alumnos y las alumnas las capacidades que les permitan:

a) Comprender y expresar con correccién, oralmente y por escrito, en su caso,
en la lengua asturiana, textos y mensajes complejos, e iniciarse en el
conocimiento, la lectura y el estudio dela literatura.

b) Conocer y valorar los rasgos del patrimonio linglistico, cultural, histérico y
artistico de Asturias, participar en su conservacién y mejora y respetar la
diversidad linglistica y cultural como derecho de los pueblos e individuos,
desarrollando actitudes de interés y respeto hacia elejercicio de este derecho.

Desde la materia de Proyecto de Emprendimiento Social o Empresarial, se trabajaran la mayoria de
ellos pero contribuye especificamente al cumplimiento del g) Desarrollar el espiritu emprendedor y la
confianza en si mismo, la participacion, el sentido critico, la iniciativa personal y la capacidad para
aprender a aprender, planificar, tomar decisiones y asumir.

4.- COMPETENCIAS CLAVE.

La materia contribuye al desarrollo de las competencias del curriculo, entendidas como

«aquellas que todas las personas precisan para su realizacion y desarrollo personal, asi como para la
ciudadania activa, la inclusion social y el empleo», cobrando especial relevancia la competencia
emprendedora y la personal, social y de aprender a aprender. Permite afrontar los retos de la

educacion en el siglo XXl y trabajar la Agenda 2030.

La Competencia en Comunicacion Lingiistica (CCL) esta presente en la materia a través de varios
aspectos. El trabajo en equipo facilita la capacidad de comunicacién e interaccion con otras personas,
del mismo modo el vocabulario especifico de la materia y la elaboracién de documentos basicos
enriquecera el repertorio Iéxico del alumnado, permitiendo que se desenvuelva de forma eficaz en
contextos especificos. Ademas, la resolucién de problemas a través de la verbalizaciéon de conceptos o
exposicion de argumentos contribuye a la adquisicion de habilidades de comunicacién. La emisién de
opiniones o de juicios con sentido critico, la generacion de ideas, la interpretacion de informacion
financiera, juridica o econémica y la exposicion coherente de planes y presupuestos son herramientas
gue desarrollan la Competencia en Comunicacion Lingulistica. Asimismo, se promovera el uso de un

lenguaje exento de prejuicios, inclusivo y no sexista.

La Competencia Matemética y Competencia en Ciencia, Tecnologia e Ingenieria (STEM) se
desarrolla al cuantificar presupuestos, ingresos, gastos, ganancias y pérdidas o al analizar informacion
estadistica del entorno socioecondémico. Ademas, en la materia se tiene en cuenta el impacto social y
medioambiental que la actividad genera, asi como la importancia de un crecimiento y desarrollo
sostenibles. El acercamiento al método cientifico se concreta en la observacion de la realidad
socioeconOmica, en emitir una explicacion de los hechos a partir de tal observacion, en el desarrollo de
un proyecto generando soluciones creativas, la formulacion de objetivos y la consecucion de

resultados.
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Esta materia constituye una buena herramienta para el desarrollo de la Competencia Digital (CD), ya
que proporciona instrumentos y destrezas a través de la busqueda, seleccién e interpretacion de
informacion utilizando las Tecnologias de la Informacion y la Comunicaciéon. La realizacion y
presentacion de proyectos y trabajos en soporte digital, la utilizacién de la informacion en diferentes
cédigos, formatos y lenguajes, su comunicacién, el conocimiento y uso de varios motores de blsqueda
y bases de datos, la valoracién de la informacion obtenida y el analisis de la misma, sin olvidar las
fuentes de las que procede. Estos instrumentos y destrezas siempre han de ser gestionados de

manera responsable y ejerciendo una ciudadania digital, activa, civica y reflexiva.

La materia desarrolla la Competencia Personal, Social y de Aprender a Aprender (CPSAA),
fundamental para el aprendizaje permanente a lo largo de la vida. En este sentido, la vision estratégica
de la que parte la materia implica el desarrollo de habilidades relacionadas con la previsién, adaptacion
y posibles respuestas a los cambios que tienen lugar en el entorno, permitiendo al alumnado movilizar
sus procesos de aprendizaje, al fomentar la aplicacién de habilidades, destrezas y conocimientos
adquiridos en otros momentos de sus vidas o contextos. El hecho de que el alumnado tenga que
planificar un proyecto, elaborar un plan de accién, establecer sus propias metas y evaluar los
resultados obtenidos promueve la motivacion, la autoconfianza y el desarrollo de un aprendizaje
autbnomo. En el caso de que surjan errores o problemas al planificar o al resolver cuestiones de
diversa indole, se tendran en cuenta como oportunidades de mejora. Ademas, participa en el trabajo en
grupo, distribuyendo y aceptando tareas y responsabilidades de manera equitativa y empleando

estrategias cooperativas.

La materia contribuye al desarrollo de la Competencia Ciudadana (CC) ya que permite actuar como
personas responsables y participar plenamente en la vida social y civica, mediante el compromiso
activo con el entorno, la deteccién de necesidades colectivas y la busqueda de soluciones. Permite la
adopcién consciente de los valores propios de una cultura democrética fundada en el respeto a los
derechos humanos, la reflexién critica acerca de los grandes problemas éticos de nuestro tiempo y el
desarrollo de un estilo de vida acorde con los Objetivos de Desarrollo Sostenible planteados en la
Agenda 2030.

Esta materia ayuda de forma relevante al desarrollo de la Competencia Emprendedora (CE) ya que
implica que el alumnado analice con sentido critico el contexto mas cercano, asi como sus
necesidades, y que a partir de ello proponga ideas o soluciones innovadoras, éticas y sostenibles vy,
aplicando conocimientos econémico-financieros y utilizando destrezas que favorezcan el trabajo en

equipo, busque los recursos mas convenientes para llevar a cabo las
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acciones oportunas que generen proyectos de valor social, cultural y medioambiental. Este proceso

debera culminar con el analisis del logro de los objetivos pretendidos.

Por Gltimo, la Competencia en Conciencia y Expresion Culturales (CCEC) también se desarrolla en
esta materia fomentando que el alumnado desarrolle y exprese las ideas propias de forma creativa, al
tiempo que comprende y respeta las ajenas y sus diversas formas de manifestacion como via de

enriquecimiento de la identidad a través del didlogo intercultural..

La adquisicion de las competencias clave incluidas en el Perfil de salida al finalizar la educacién basica
es indispensable para lograr el desarrollo educativo, personal, social y profesional del alumnado,
garantizando su formacién integral y prepardndolo para el ejercicio de una ciudadania activa y
democrética en la sociedad actual. En este sentido, se desarrollaran metodologias propias de un
aprendizaje competencial, activas y participativas, favoreciendo el trabajo individual y grupal,
atendiendo a la diversidad y a los diferentes ritmos de aprendizaje del alumnado. En la medida en que
determinadas metodologias contribuyen de forma mas decisiva a este fin, resulta necesario hacer
algunas consideraciones y tenerlas presentes en todo el proceso de ensefianza-aprendizaje. Se
recogeran asi en el apartado 9 de esta programacion algunas orientaciones metodolégicas con la
intencién de facilitar la practica docente en el proceso de adquisicion y desarrollo de estas

competencias clave.
Consecuentemente, se definen para cada una de las competencias clave un conjunto de descriptores
operativos, que dan continuidad, profundizan y amplian los niveles de desempefio previstos al final de

la ensefianza basica, con el fin de adaptarlos a las necesidades y fines de esta etapa postobligatoria.

Descriptores operativos de las competencias clave para E.S.O.

En cuanto a la dimension aplicada de las competencias clave, se ha definido para cada una de ellas un
conjunto de descriptores operativos, partiendo de los diferentes marcos europeos de referencia
existentes.

Los descriptores operativos de las competencias clave constituyen, junto con los objetivos de la etapa,
el marco referencial a partir del cual se concretan las competencias especificas (apartado 5) de cada
area, ambito o materia. Esta vinculacion entre descriptores operativos y competencias especificas
propicia que, de la evaluacion de estas Ultimas, a través de los correspondientes criterios de evaluacién
asociados, pueda colegirse el grado de adquisicién de las competencias clave definidas en el Perfil de

salida y, por tanto, la consecucién de las competencias y objetivos generales previstos para la etapa.

COMPETENCIA

Al completar la ensenanza basica, la alumna o el alumno...
CLAVE
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Competencia
en
comunicacién
linguistica
(CCL)

CCL1. Se expresa de forma oral, escrita, signada o multimodal con coherencia,
correccion y adecuacion a los diferentes contextos sociales, y participa en
interacciones comunicativas con actitud cooperativa y respetuosa tanto para
intercambiar informacién, crear conocimiento y transmitir opiniones, como para
construir vinculos personales.

CCL2. Comprende, interpreta y valora con actitud critica textos orales, escritos,
signados o multimodales de los &mbitos personal, social, educativo y profesional
para participar en diferentes contextos de manera activa e informada y para
construir conocimiento.

CCL3. Localiza, selecciona y contrasta de manera progresivamente auténoma
informacioén procedente de diferentes fuentes, evaluando su fiabilidad y pertinencia
en funcién de los objetivos de lectura y evitando los riesgos de manipulacion y
desinformacién, y la integra y transforma en conocimiento para comunicarla
adoptando un punto de vista creativo, critico y personal a la par que respetuoso con
la propiedad intelectual.

CCL4. Lee con autonomia obras diversas adecuadas a su edad, seleccionando las
gue mejor se ajustan a sus gustos e intereses; aprecia el patrimonio literario como
cauce privilegiado de la experiencia individual y colectiva; y moviliza su propia
experiencia biografica y sus conocimientos literarios y culturales para construir y
compartir su interpretacion de las obras y para crear textos de intencion literaria de
progresiva complejidad.

CCL5. Pone sus practicas comunicativas al servicio de la convivencia democratica,
la resolucion dialogada de los conflictos y la igualdad de derechos de todas las
personas, evitando los usos discriminatorios, asi como los abusos de poder, para
favorecer la utilizacién no solo eficaz sino también ética de los diferentes sistemas
de comunicacion.

COMPETENCIA
CLAVE

Al completar la ensefianza basica, la alumna o el alumno...

Competencia
plurilingie
(CP)

CP1. Usa eficazmente una o mas lenguas, ademas de la lengua o lenguas
familiares, para responder a sus necesidades comunicativas, de manera apropiada
y adecuada tanto a su desarrollo e intereses como a diferentes situaciones y
contextos de los ambitos personal, social, educativo y profesional.

CP2. A partir de sus experiencias, realiza transferencias entre distintas lenguas
como estrategia para comunicarse y ampliar su repertorio linguistico individual.

CP3. Conoce, valora y respeta la diversidad linglistica y cultural presente en la
sociedad, integrandola en su desarrollo personal como factor de didlogo, para
fomentar la cohesion social.

COMPETENCIA
CLAVE

Al completar la ensefianza basica, la alumna o el alumno...

Competencia
matematicay
competencia
en ciencia,
tecnologia e
ingenieria
(STEM)

STEM1. Utiliza métodos inductivos y deductivos propios del razonamiento
matematico en situaciones conocidas, y selecciona y emplea diferentes estrategias
para resolver problemas analizando criticamente las soluciones y reformulando el
procedimiento, si fuera necesario.

STEM2. Utiliza el pensamiento cientifico para entender y explicar los fenédmenos
gue ocurren a su alrededor, confiando en el conocimiento como motor de desarrollo,
planteandose preguntas y comprobando hipétesis mediante la experimentacion y la
indagacion, utilizando herramientas e instrumentos adecuados, apreciando la
importancia de la precision y la veracidad y mostrando una actitud critica acerca del
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alcance y las limitaciones de la ciencia.

STEM3. Plantea y desarrolla proyectos disefiando, fabricando y evaluando
diferentes prototipos o modelos para generar o utilizar productos que den solucién a
una necesidad o problema de forma creativa y en equipo, procurando la
participacion de todo el grupo, resolviendo pacificamente los conflictos que puedan
surgir, adaptandose ante la incertidumbre y valorando la importancia de la
sostenibilidad.

STEMA4. Interpreta y transmite los elementos mas relevantes de procesos,
razonamientos, demostraciones, métodos y resultados cientificos, matematicos y
tecnologicos de forma clara y precisa y en diferentes formatos (gréaficos, tablas,
diagramas, férmulas, esquemas, simbolos...), aprovechando de forma critica la
cultura digital e incluyendo el lenguaje matematico-formal con ética vy
responsabilidad, para compartir y construir nuevos conocimientos.

STEMS5. Emprende acciones fundamentadas cientificamente para promover la salud
fisica, mental y social, y preservar el medio ambiente y los seres vivos; y aplica
principios de ética y seguridad en la realizacion de proyectos para transformar su
entorno préximo de forma sostenible, valorando su impacto global y practicando el
consumo responsable.

COMPETENCIA
CLAVE

Al completar la ensenanza basica, la alumna o el alumno...

CD1. Realiza busquedas en Internet atendiendo a criterios de validez, calidad,
actualidad y fiabilidad, seleccionando los resultados de manera critica y
archivandolos, para recuperarlos, referenciarlos y reutilizarlos, respetando la
propiedad intelectual.

CD2. Gestiona y utiliza su entorno personal digital de aprendizaje para construir
conocimiento y crear contenidos digitales, mediante estrategias de tratamiento de la
informacién y el uso de diferentes herramientas digitales, seleccionando y
configurando la mas adecuada en funcion de la tarea y de sus necesidades de
aprendizaje permanente.

Competencia
digital
(CD)

CD3. Se comunica, participa, colabora e interactlla compartiendo contenidos, datos
e informacion mediante herramientas o plataformas virtuales, y gestiona de manera
responsable sus acciones, presencia y visibilidad en la red, para ejercer una
ciudadania digital activa, civica y reflexiva.

CD4. Identifica riesgos y adopta medidas preventivas al usar las tecnologias
digitales para proteger los dispositivos, los datos personales, la salud y el
medioambiente, y para tomar conciencia de la importancia y necesidad de hacer un
uso critico, legal, seguro, saludable y sostenible de dichas tecnologias.

CD5. Desarrolla aplicaciones informaticas sencillas y soluciones tecnol6gicas
creativas y sostenibles para resolver problemas concretos o responder a retos
propuestos, mostrando interés y curiosidad por la evolucion de las tecnologias
digitales y por su desarrollo sostenible y uso ético.

COMPETENCIA
CLAVE

Al completar la ensenanza basica, la alumna o el alumno...

Competencia
personal,
social y de
aprender a

CPSAAl. Regula y expresa sus emociones, fortaleciendo el optimismo, la
resiliencia, la autoeficacia y la busqueda de propésito y motivacién hacia el
aprendizaje, para gestionar los retos y cambios y armonizarlos con sus propios
objetivos.

aprender
(CPSAA)

CPSAA2. Comprende los riesgos para la salud relacionados con factores sociales,
consolida estilos de vida saludable a nivel fisico y mental, reconoce conductas
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contrarias a la convivencia y aplica estrategias para abordarlas.

CPSAA3. Comprende proactivamente las perspectivas y las experiencias de las
demas personas y las incorpora a su aprendizaje, para participar en el trabajo en
grupo, distribuyendo y aceptando tareas y responsabilidades de manera equitativa y
empleando estrategias cooperativas.

CPSAA4. Realiza autoevaluaciones sobre su proceso de aprendizaje, buscando
fuentes fiables para validar, sustentar y contrastar la informacién y para obtener
conclusiones relevantes.

COMPETENCIA

Al completar la ensefianza bdsica, la alumna o el alumno...
CLAVE

CCL1. Analiza y comprende ideas relativas a la dimension social y ciudadana de su
propia identidad, asi como a los hechos culturales, histéricos y normativos que la
determinan, demostrando respeto por las normas, empatia, equidad y espiritu
constructivo en la interaccién con los demas en cualquier contexto.

CC2. Analiza y asume fundadamente los principios y valores que emanan del
proceso de integracion europea, la Constitucion espafiola y los derechos humanos y
de la infancia, participando en actividades comunitarias, como la toma de decisiones
o la resolucién de conflictos, con actitud democrética, respeto por la diversidad, y
compromiso con la igualdad de género, la cohesion social, el desarrollo sostenible y
el logro de la ciudadania mundial.

Competencia
ciudadana (CC)

CC3. Comprende y analiza problemas éticos fundamentales y de actualidad,
considerando criticamente los valores propios y ajenos, y desarrollando juicios
propios para afrontar la controversia moral con actitud dialogante, argumentativa,
respetuosa y opuesta a cualquier tipo de discriminacion o violencia.

CC4. Comprende las relaciones sistémicas de interdependencia, ecodependencia e
interconexion entre actuaciones locales y globales, y adopta, de forma consciente y
motivada, un estilo de vida sostenible y ecosocialmente responsable.

COMPETENCIA

Al completar la ensenanza basica, la alumna o el alumno...
CLAVE

CE1l. Analiza necesidades y oportunidades y afronta retos con sentido critico,
haciendo balance de su sostenibilidad, valorando el impacto que puedan suponer en
el entorno, para presentar ideas y soluciones innovadoras, éticas y sostenibles,
dirigidas a crear valor en el ambito personal, social, educativo y profesional.

CE2. Evalla las fortalezas y debilidades propias, haciendo uso de estrategias de
autoconocimiento y autoeficacia, y comprende los elementos fundamentales de la
Competencia | economia y las finanzas, aplicando conocimientos economicos y financieros a
emprendedora | actividades y situaciones concretas, utilizando destrezas que favorezcan el trabajo

(CE) colaborativo y en equipo, para reunir y optimizar los recursos necesarios que lleven
a la accion una experiencia emprendedora que genere valor.

CE3. Desarrolla el proceso de creacion de ideas y soluciones valiosas y toma
decisiones, de manera razonada, utilizando estrategias agiles de planificacion y
gestién, y reflexiona sobre el proceso realizado y el resultado obtenido, para llevar a
término el proceso de creacién de prototipos innovadores y de valor, considerando
la experiencia como una oportunidad para aprender.

COMPETENCIA | Al completar la ensehanza basica, la alumna o el alumno...
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CLAVE

CCEC1. Conoce, aprecia criticamente y respeta el patrimonio cultural y artistico,
implicandose en su conservacion y valorando el enriquecimiento inherente a la
diversidad cultural y artistica.

CCEC2. Disfruta, reconoce y analiza con autonomia las especificidades e
intencionalidades de las manifestaciones artisticas y culturales mas destacadas del
patrimonio, distinguiendo los medios y soportes, asi como los lenguajes y elementos

Competencia P .
técnicos que las caracterizan.

en conciencia
y expresioén
culturales
(CCECQC)

CCEC3. Expresa ideas, opiniones, sentimientos y emociones por medio de
producciones culturales y artisticas, integrando su propio cuerpo y desarrollando la
autoestima, la creatividad y el sentido del lugar que ocupa en la sociedad, con una
actitud empatica, abierta y colaborativa.

CCEC4. Conoce, selecciona y utiliza con creatividad diversos medios y soportes, asi
como técnicas plasticas, visuales, audiovisuales, sonoras o corporales, para la
creacion de productos artisticos y culturales, tanto de forma individual como
colaborativa, identificando oportunidades de desarrollo personal, social y laboral, asi
como de emprendimiento.

5.- ELEMENTOS CURRICULARES: COMPETENCIAS ESPECIFICAS Y
RELACION CON LOS DESCRIPTORES OPERATIVOS; CRITERIOS DE
EVALUACION Y SABERES BASICOS.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS Y RELACION CON LOS DESCRIPTORES OPERATIVOS

El curriculo, que aborda aprendizajes significativos, funcionales y de interés para el alumnado, esta
organizado en torno a la adquisiciébn de unas competencias especificas que desarrollan diversos
aspectos.

Competencia especifica 1.

Valorar, con actitud critica, la importancia de la iniciativa emprendedora como fuente de desarrollo
econoémico y social, identificando las cualidades de las personas emprendedoras, para analizar las
diferentes dimensiones del emprendimiento (social, cultural y empresarial) y su aportacién al bienestar
social.

La iniciativa emprendedora es un valor al alza en nuestra sociedad que ayuda a las personas a
adaptarse a las rapidas transformaciones tecnolégicas, econdémicas y sociales del mundo actual. La
capacidad de emprendimiento posibilita que las personas se puedan plantear nuevos retos y proponer
soluciones a los desafios de la economia.

Reconocer cuales son las cualidades que definen a las personas emprendedoras y que les hacen
impulsoras de avances y cambios econdémicos o sociales, asi como relacionar el emprendimiento con
una mejora del bienestar social, permiten al alumnado evaluar en qué medida es capaz de adquirirlas y
aplicarlas a su vida diaria, fomentado su autonomia, su creatividad y mejorando su capacidad para la
toma de decisiones.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores: CCL2, CPSAA3, CPSAAS5,
CC1, CC3, CE1.

Competencia especifica 2.
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Investigar el entorno econémico y social mas inmediato, utilizando diferentes herramientas y analizando
con espiritu critico las disfunciones existentes, para generar propuestas o ideas que sean capaces de
cubrir las necesidades o las oportunidades detectadas.

El analisis de la realidad méas cercana nos permite reflexionar, con actitud critica, sobre la estructura y
el funcionamiento de la organizacién economica y social y de los grupos humanos que nos rodean.
Aungue pueda parecer que en nuestro entorno no hay problemas, si dedicamos un poco de tiempo a
investigar y a preocuparnos sobre lo que sucede a nuestro alrededor vemos que siempre hay un hueco
para ayudar a nuestra comunidad a avanzar en términos sociales, provocando acciones que impulsen
mejoras o0 que propongan soluciones a distintos problemas o desafios.

El alumnado podra convertirse en parte activa del funcionamiento de la sociedad, en un motor de
avance social, si puede identificar las necesidades sin cubrir que existen a su alrededor y es capaz de
provocar acciones que aporten valor social y econémico a su entorno mas préximo.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores: CCL3, CD1, CD3, CPSAA3,
CC3, CC4, CE1.

Competencia especifica 3.

Disefiar y elaborar un proyecto de emprendimiento, de naturaleza social o econémica, con creatividad,
espiritu emprendedor y trabajo cooperativo, utilizando los diversos recursos y elementos
necesarios, para gestionar su desarrollo y su viabilidad.

Una vez analizado el entorno y decidido el caso real sobre el que se quiere actuar, es necesario trazar
un plan de accién que nos ayude a perseguir y alcanzar las metas que queremos cumplir. En este
sentido, la elaboracion del proyecto de emprendimiento se presenta como una herramienta util para
proponer ideas y soluciones innovadoras, éticas, sostenibles y dirigidas a crear valor en cualquier
ambito.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores: CCL1, STEM3, CD3,
CPSAAS, CC4, CE1, CE3, CCEC3

Competencia especifica 4.

Valorar y seleccionar estrategias de comunicacion oral, escrita y audiovisual, destacando las relaciones
entre todas las partes del proyecto, para mostrar cémo a través del esfuerzo personal y colaborativo se
pueden alcanzar las metas propuestas. Con el fin de dar a conocer el proyecto final disefiado tras el
proceso de ensefianza- aprendizaje, el alumnado debe hacer una presentacion publica del mismo, ante
su propia clase o en cualquier evento del centro, que dé a conocer su trabajo al resto de la comunidad.

Esto le permitird entender la importancia de las estrategias de comunicacion para explicar las
soluciones y trasladarlas a contextos reales, pero también para fomentar el trabajo colaborativo y en
equipo.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores: CCL1, CCL5, CD3,
CPSAA3,CE3,CCEC4

Competencia especifica 5.
Desarrollar de forma responsable y modo cooperativo el proyecto de emprendimiento, ejecutando las
acciones acordadas, para fomentar la empatia y el compromiso con la comunidad.

Para determinar si el proyecto creado es 0 no viable hay que llevarlo a la practica. El alumnado pone en
marcha el proyecto disefiado, ya sea de forma simulada o materializada en la practica, y comprueba
mediante su aplicacidon si la solucibn propuesta es adecuada para solucionar el problema o la
necesidad detectada. Esta accion se pretende colaborativa de forma que procure la participacion de
todas las personas del grupo para que puedan valorar como combinando sus esfuerzos se puede
transformar su entorno mas cercano.
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Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores: CCL1, STEM3, CD3,
CPSAAL, CPSAA3, CC4, CE2, CCEC3

Competencia especifica 6.

Aplicar sistemas de evaluacién de procesos en el proyecto elaborado por el equipo de trabajo,
considerando la experiencia como una oportunidad para aprender, para valorar el grado de
cumplimiento del proyecto y proponer medidas correctoras.

El alumnado debe conocer metodologias, técnicas y herramientas para evaluar los proyectos ya
ejecutados. Es importante que comprenda y aplique, dentro del equipo de trabajo del que forma parte,
sistemas de control de las fases seguidas en la elaboracién de su propio proyecto, reflexionando sobre
el proceso realizado y el resultado obtenido, proponiendo, si procede, medidas correctorasa aplicar
para hacerlo més viable. Esto le ayudara a determinar la importancia del trabajo individual y colectivo
para construir nuevos aprendizajes.

Finalmente, podra medir la sostenibilidad de su idea por la contribucién de esta a los Objetivos de
Desarrollo Sostenible.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores: CCL1, STEM2, STEM4,
CPSAA3, CPSAAS, CC4, CE2, CE3

CRITERIOS DE EVALUACION.

Los criterios de evaluacion establecidos van dirigidos a comprobar el grado de adquisicion de las
competencias especificas, esto es, el nivel de desempefio cognitivo, instrumental y actitudinal que
pueda ser aplicado en situaciones o actividades de los a&mbitos personal, social y educativo con una
futura proyeccion profesional.

1.1. Sintetizar las principales cualidades que se reconocen a las personas emprendedoras
incluyendo a las intraemprendedoras y a las emprendedoras sociales.

1.2. Reconocer los diferentes tipos de emprendimiento y asociar esta actividad a la creacién de
soluciones innovadoras que generan un valor social y econémico dentro de una sociedad.

2.1. Detectar oportunidades y necesidades sociales ain no cubiertas, analizarlas y elegir aquella
gue, por sus caracteristicas, constituya una verdadera oportunidad de emprender una intervencién real,
explicar la decision adoptada y las implicaciones sociales de su accion.

2.2. Utilizar responsablemente las fuentes de informacién disponibles contrastando su grado de
fiabilidad y elaborar herramientas de investigacion para la obtencién de datos que ayuden al
conocimiento de las necesidades del entorno.

3.1. Definir su idea y resaltar la propuesta de valor que aporta a la resolucion de la necesidad o del
problema detectado.

3.2. Determinar los recursos humanos, materiales y financieros necesarios para la puesta en
marcha del proyecto y realizar una aproximacion al analisis de su viabilidad legal, econémica y social.
3.3. Elaborar, mediante el trabajo en grupo y utilizando diversas aplicaciones informaticas, el
proyecto, destacando las caracteristicas internas y su relacion con el entorno, asi como su funcion
social.

4.1. Valorar y utilizar distintas estrategias de comunicacién oral, asi como diferentes técnicas de
expresién escrita que puedan servir de apoyo.

4.2. Exponer el proyecto creado utilizando para su presentacion las herramientas adecuadas que
permitan despertar en otras personas o grupos el interés hacia su trabajo

5.1. Utilizar estrategias de ejecucion de proyectos que faciliten los objetivos establecidos.
5.2. Apreciar la importancia del trabajo individual y colectivo para el logro de los objetivos
planteados.
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6.1. Analizar de manera critica el proceso llevado a cabo en la realizacion del proyecto,
estableciendo comparaciones entre lo pretendido y los resultados obtenidos.

6.2. Valorar la contribucién que ha supuesto la elaboracion y ejecucion del proyecto en el
aprendizaje individual y colectivo.

6.3. Observar el impacto del proyecto en el colectivo destinatario del mismo y su posible
contribucién al logro de los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

SABERES BASICOS.

Bloque A. Equipo y entorno

- Emprendimiento. Tipos de emprendimiento. Caracteristicas de la
persona emprendedora.

- El equipo de trabajo.
- El entorno. Entorno social, cultural, medioambiental.
- Herramientas para conocer nuestro entorno: estadisticas, encuestas, observacién. La
bldsqueda de informacion fiable y contrastada.
- Necesidades. Herramientas para detectar necesidades, andlisis DAFO.
- La cobertura de las necesidades. La accion de administraciones, Organizaciones no
Gubernamentales, asociaciones y entidades sin animo de lucro. Los Objetivos de Desarrollo
Sostenible.

Bloque B. Proyecto
- Propuesta de valor. Objetivos, definicion de objetivos SMART. Cronograma.
- Recursos clave: fisicos, intelectuales, humanos y financieros.
- Organizacion, funciones, division de tareas.
- Busqueda de colaboradores y alianzas.
- Técnicas de exposicidn de proyectos. Herramientas informaticas y audiovisuales.

Bloque C. Ejecucién, evaluacién y control
- Puesta en marcha y ejecucion. La definicion de procesos o procedimientos de produccién de
bienes y prestacion de servicios.
- La medicion de resultados. Disefio de encuestas de satisfaccion y de herramientas de
evaluacion por parte del colectivo destinatario.
- El andlisis de los resultados y medicion de desviaciones.
- Deteccion de errores en el desarrollo del proyecto y propuestas de mejora.
- Valoracion del equipo. Autoevaluacién y coevaluacion.

6.- TEMPORALIZACION, ORGANIZACION Y SECUENCIACION DEL
CURRICULO EN UNIDADES DE PROGRAMACION.

Unidades de programacion. Secuenciacién y Temporalizacion.

El tiempo anual de ensefianza-aprendizaje de la materia queda distribuido, por evaluaciones y
unidades, segun la siguiente tabla. Hay que tener en cuenta que se reservan horas para posibles
actividades extraescolares, pruebas escritas o cualquier otra circunstancia que pueda sobrevenir, por lo
que tendra caracter flexible.

UNIDADES DE PROGRAMACION TEMPORALIZACION
Unidad de Programacion 1: ¢ Qué es el emprendimiento?
Temporalizacién: 16 sesiones

Unidad de Programacion 2: El equipo de trabajo PRIMER TRIMESTRE

Temporalizacién: 15 sesiones
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mercados
Temporalizacidn: 12 sesiones

Unidad de Programacion 4: Herramientas de investigacién de

emprendimiento |
Temporalizacidn: 34 sesiones

Unidad de Programacién 5: Elaboracién de un Proyecto de

SEGUNDO TRIMESTRE

emprendimiento |
Temporalizacidn: 23 sesiones

Unidad de Programacion 6: Elaboracién de un proyecto de

emprendimiento IlI
Temporalizacidn: 24 sesiones

Unidad de Programacion 7: Elaboracién de un proyecto de

TERCER TRIMESTRE

En las siguientes tablas se presentan los elementos curriculares asociados, asi como las unidades de
programacion en las que se trabajaran.

1° TRIMESTRE

UNIDAD DE PROGRAMACION 1: ;Qué es el Emprendimiento?

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CRITERIOS DE EVALUACION

DESCRIPTORES DEL PERFIL DE SALIDA

Competencia especifica 1. Valorar, con actitud critica,
la importancia de la iniciativa emprendedora como
fuente de desarrollo econdmico y social, identificando
las cualidades de las personas emprendedoras, para
analizar las diferentes dimensiones del
emprendimiento (social, cultural y empresarial) y su
aportacion al bienestar social.

1.1. Sintetizar las principales cualidades que se
reconocen a las personas emprendedoras
incluyendo a las intraemprendedoras y a las
emprendedoras sociales.

1.2.Reconocer los diferentes tipos de
emprendimiento y asociar esta actividad a la
creacion de soluciones innovadoras que generan un
valor social y econémico dentro de una sociedad.

CCL2, CPSAA3, CPSAAS, CC1, CC3, CE1.

SABERES BASICOS

Blogue A. Equipo y entorno

- Emprendimiento. Tipos de emprendimiento. Caracteristicas de la persona emprendedora.

1° TRIMESTRE

UNIDAD DE PROGRAMACION 2: El Equipo de Trabajo

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CRITERIOS DE EVALUACION

DESCRIPTORES DEL PERFIL DE SALIDA

Competencia especifica 1. Valorar, con actitud critica,

la importancia de la iniciativa emprendedora como
fuente de desarrollo econémico y social, identificando
las cualidades de las personas emprendedoras, para
analizar las diferentes dimensiones del
emprendimiento (social, cultural y empresarial) y su
aportacion al bienestar social.

1.1. Sintetizar las principales cualidades que se
reconocen a las personas emprendedoras
incluyendo a las intraemprendedoras y a las
emprendedoras sociales.

1.2.Reconocer los diferentes tipos de
emprendimiento y asociar esta actividad a la
creacion de soluciones innovadoras que generan un
valor social y econdmico dentro de una sociedad.

CCL2, CPSAA3, CPSAA5, CC1, CC3, CE1.

SABERES BASICOS

Bloque A. Equipo y entorno

- El equipo de trabajo.
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2° TRIMESTRE

UNIDAD DE PROGRAMACION 6: Elaboracion de un Proyecto de Emprendimiento Il

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CRITERIOS DE EVALUACION

DESCRIPTORES DEL PERFIL DE SALIDA

Competencia especifica 2. Investigar el entorno
econdémico y social mas inmediato, utilizando
diferentes herramientas y analizando con espiritu
critico las disfunciones existentes, para generar
propuestas o ideas que sean capaces de cubrir las
necesidades o las oportunidades detectadas.

2.1. Detectar oportunidades y necesidades sociales
aln no cubiertas, analizarlas y elegir aquella que,
por sus caracteristicas, constituya una verdadera
oportunidad de emprender una intervencion real,
explicar la decisién adoptada y las implicaciones
sociales de su accién.

2.2. Utilizar responsablemente las fuentes de
informacién disponibles contrastando su grado de
fiabilidad y elaborar herramientas de investigacion
para la obtencién de datos que ayuden al
conocimiento de las necesidades del entorno.

CCL3, CD1, CD3, CPSAA3, CC3, CC4, CE1.

Competencia especifica 3. Disefiar y elaborar un
proyecto de emprendimiento, de naturaleza social o
econdmica, con creatividad, espiritu emprendedor y
trabajo cooperativo, utilizando los diversos recursos y
elementos necesarios, para gestionar su desarrollo y
su viabilidad

3.1. Definir su idea y resaltar la propuesta de valor
que aporta a la resolucién de la necesidad o del
problema detectado.

3.2. Determinar los recursos humanos, materiales y
financieros necesarios para la puesta en marcha del
proyecto y realizar una aproximacion al analisis de
su viabilidad legal, econdmica y social.

3.3. Elaborar, mediante el trabajo en grupo y
utilizando diversas aplicaciones informaticas, el
proyecto, destacando las caracteristicas internas y
su relacién con el entorno, asi como su funcién

CCL1, STEM3, CD3, CPSAAS5, CC4, CE1,
CES3, CCEC3.

social.

SABERES BASICOS

Bloque B. Proyecto

- Recursos clave: fisicos, intelectuales, humanos y financieros.

3° TRIMESTRE

UNIDAD DE PROGRAMACION 7: Elaboracién de un Proyecto de Emprendimiento Il

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CRITERIOS DE EVALUACION

DESCRIPTORES DEL PERFIL DE SALIDA

Competencia especifica 4. VValorar y seleccionar
estrategias de comunicacion cral, escrita y

audiovisual, destacando las relaciones entre todas las
partes del proyecto, para mostrar cémo a través del
esfuerzo personal y colaborativo se pueden alcanzar

las metas propuestas

CCL1, CCL5, CD3, CPSAA3, CE3, CCECA4.

4.1. Valorar y utilizar distintas estrategias de
comunicacion oral, asi como diferentes
técnicas de expresion escrita que puedan
servir de apoyo

4.2. Exponer el proyecto creado utilizando
para su presentacion las herramientas
adecuadas que permitan despertar en otras
personas o grupces el interés hacia su trabajo.

Competencia especifica 5. Desarrollar de forma
responsable y modo cooperativo el proyecto de

emprendimiento, ejecutando las acciones acordadas,

para fomentar la empatia y el compromiso con la
comunidad.

CE2, CCECa.

CCL1, STEMS3, CD3, CPSAA1, CPSAA3, CC4,

5.1. Uilizar estrategias de ejecucion de
proyectos que faciliten los objetivos
establecidos.

5.2. Apreciar la importancia del trabajo
individual y colectivo para el logro de los
objetivos planteados.

Competencia especifica 6. Aplicar sistemas de
evaluacion de procesos en el proyecto elaborado por
el equipo de trabajo, considerando la experiencia
como una oportunidad para aprender, para valorar el
grado de cumplimiento del proyecto y proponer
medidas correctoras.

6.1. Analizar de manera critica el proceso
llevado a cabo en la realizacién del proyecto,
estableciendo comparaciones entre lo
pretendido v los resultados obtenidos.

CCL1, STEM2, STEM4, CPSAA3, CPSAAS, CC4,
CE2, CE3.

6.2. Valorar la contribucion que ha supuesto la
elaboracion y ejecucion del proyecto en el
aprendizaje individual y colectivo

6.3. Observar el impacto del proyecto en el
colectivo destinatario del mismo y su posible
contribucién al logro de los Objetivos de
Desarrdlo Sostenible.

SABERES BASICOS

Bloque B. Proyeoto

- Técnicas de exposicidn de proyectos. Herramientas informaticas v audiovisuales.

Blogue C. Ejeoucién, evaluacién y control

- La medicion de resultados. Disefio de encuestas de satisfaccion y de herramientas de evaluacion por parte del colectivo destinatario.

- El analisis de los resultados y medicion de desviaciones.
- Deteccidn de errores en el desarrollo del proyecto y propuestas de mejora.

- Valoracion del equipo. Autoevaluacion y coevaluacion.
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7.- METODOLOGIA, RECURSOS DIDACTICOS Y MATERIALES
CURRICULARES

7.1 METODOLOGIA.

En lineas generales, los aspectos metodolégicos empleados en la imparticién de nuestra materia estan
en consonancia con la metodologia establecida en el Proyecto Educativo de Centro (PEC), por lo que
responde a los principios de aprendizaje recogidos en él. Partiendo, pues, de esa linea metodolégica

establecida en el PEC, concretamos a continuacion otros aspectos mas especificos de nuestra materia.

Se empleard una metodologia centrada en los siguientes aspectos:

® Partir del nivel de desarrollo del alumno/a y de sus conocimientos previos. Con la finalidad de
adaptar las unidades segun las caracteristicas del alumnado, al inicio de la asignatura y de cada
unidad didactica se realizaran actividades de diagnéstico sobre el grado de conocimiento en la

materia que se impartira.

® Se fomentara el trabajo auténomo del alumnado, que sera el protagonista del proceso de
ensefianza-aprendizaje. El papel del profesorado se orientara hacia la mediacion entre el conocimiento y
las capacidades e intereses de cada estudiante. La participacion del alumnado contribuira a desarrollar y
consolidar sus habitos de estudio y trabajo individual y en equipo, favoreciendo la tolerancia, la
participacion y el dialogo, todos ellos valores comunes de una sociedad plural que preparan para el ejercicio

de una ciudadania activay democratica.

® Los saberes seréan trabajados desde un enfoque préactico, centrado en la observacion de la
realidad empresarial que rodea al alumno/a, de modo que el alumno pueda comprobar el interés y la
utilidad de lo aprendido. A lo largo de las unidades se propondran ejemplos y tareas que deberan
realizar los alumnos para poner en practica sus conocimientos. También se intentard relacionar los
contenidos con situaciones de la vida cotidiana, dando un aspecto funcional y practico de la materia,

gue ayudara a los alumnos a conocer la utilidad de lo aprendido.

® Fomentar la construccion de aprendizajes significativos. Relacionado con el principio de
“aprender a aprender”, desde la asignatura se fomentara la construccion de aprendizajes
significativos de los alumnos a través de diferentes actividades (como el desarrollo y exposicion de

un tema en grupo o la basqueda y reflexién de noticias econémicas).

® Mostrar el caracter interdisciplinaridad de la asignatura, acentuando la importancia de los
conocimientos adquiridos en otras materias de la ESO, asi como darles a conocer las relaciones

existentes entre las diferentes asignaturas.

Las estrategias metodolégicas utilizadas se asemejaran a las siguientes:
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Estrategias expositivas: donde los saberes basicos se presentaran de forma clara y coherente con
los conocimientos previos del alumnado, pudiendo apoyarse las exposiciones magistrales con

materiales como esquemas, mapas conceptuales o presentaciones informaticas o de otro tipo.

Estrategias investigadoras: permitiran desarrollar la capacidad de analisis mediante el estudio de una
situacidn real a fin de que el alumnado, de forma individual o grupal, extraiga conclusiones y tome una
decision comun. En este sentido podran emplearse: debates dirigidos; los juegos de rol; tormentas de

ideas...

El desarrollo de la materia se va a articular en torno a una idea comun de proyecto de emprendimiento

(o varias) que va a abordar todo el alumnado a lo largo del curso. A través de actividades

eminentemente practicas se han de propiciar las condiciones favorables para que despliegue una

actividad mental creativa y diversa que le permita la adquisicion de conocimientos y experiencias

necesarias para el desarrollo de un espiritu emprendedor. Asi, a lo largo de la misma se trabajaran una

variedad de actividades, que serviran para trabajar las situaciones de aprendizaje entre las que

podemos destacar:

Actividades de introduccion-motivacion: para despertar el interés y la atencién de los alumnos
respecto al tema que se va a tratar. Al comenzar una nueva unidad didactica, se expondra una
pequefia introduccion sobre lo que se va a trabajar, tratando de buscar ejemplos, noticias o

situaciones aplicables a la realidad actual.

Actividades de conocimientos previos: sirven como evaluacion inicial de los conocimientos
previos de los alumnos con el fin de planificar su intervencién educativa en base a los mismos. Este
tipo de actividades se engloban como una actuacién clave de uno de los principios metodolégicos
anteriormente descritos. Por este motivo, al iniciar un bloque o unidad didactica, se propondran
actividades de diagndstico inicial como por ejemplo tormentas de ideas o casos practicos (método

del caso) relacionados con la materia.

Actividades de desarrollo y clarificacion nuevos contenidos: profundizaran en los contenidos y
en la adquisicién de competencias. Las actividades de desarrollo que se pueden realizar son muy
variadas, desde la elaboracion de trabajos préacticos, debates, ejercicios y tareas relacionados con la

teoria impartida, utilizando el TEAMS en ocasiones para su entrega.

Actividades de sintesis o consolidacion: estas actividades permiten ordenar, estructurar e
interpretar el conocimiento adquirido durante una unidad didactica. De esta manera, al finalizar la
misma, se realizara una actividad de sintesis o consolidacion como puede ser la elaboracion de un

mapa conceptual de la unidad.

Actividades de ampliacion de autonomia: permiten profundizar mas en la materia, fomentando la
motivacion y el interés hacia la misma. Estas actividades se enfocan para que cada alumno las

realice a su ritmo, de manera voluntaria.
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® Actividades de refuerzo: se contempla la posibilidad de realizar actividades de refuerzo en cada
unidad didactica para adaptar los diferentes ritmos de ensefianza-aprendizaje de cada alumno.

Estas actividades se enfocan para que cada alumno las realice a su ritmo, de manera voluntaria.

® Actividades de evaluacion: su objetivo es conocer, no solo el nivel de conocimientos alcanzado
por los alumnos sino también el modo en el que se ha realizado el proceso de ensefianza-

aprendizaje. Estas actividades pueden ser pruebas escritas, entrega trabajos, etc.

Por otra parte, las actividades programadas presentan diversos niveles de dificultad. De esta forma
permiten dar respuesta a la diversidad del alumnado, puesto que pueden seleccionarse aquellas mas

acordes con su estilo de aprendizaje y con sus intereses.

La correccion de las actividades fomenta la participacion del alumnado en clase, aclara dudas y permite
al profesorado conocer, de forma casi inmediata, el grado de asimilacion de los conceptos tedricos, el
nivel con el que se manejan los procedimientos y los habitos de trabajo

En funcién de las actividades realizadas y los objetivos de la asignatura para esta materia se

contemplan las distintas posibilidades de agrupamiento.

® Individual: la mayor parte de actividades de desarrollo, de ampliacion y de evaluacién se realizaran
de forma individual. De esta manera el alumno podra poner en practica los conocimientos

adquiridos.

® Pequefio grupo (3-4 alumnos): para la resolucion de los estudios de caso, problemas dados y/o

realizacion de pequenfias investigaciones los alumnos deberan agruparse de 2 a 3 personas.

® Gran grupo (grupo clase): principalmente en actividades de tipo introduccién-motivacion o de

desarrollo y clarificacién nuevos contenidos a partir de debates en el aula.

7.2 RECURSOS DIDACTICOS Y MATERIALES CURRICULARES.

® Materiales impresos: se facilitaran apuntes realizados por la profesora, basados principalmente en
el manual que comparte de forma gratuita , la profesora Berta Bayo Herranz a través de su web, asi
como noticias de la prensa escrita mediante articulos de prensa nacional o provincialla prensa
escrita mediante articulos de prensa nacional o provincial (El Pais, EI Mundo, EI Comercio, La
Nueva Espafa,...) o prensa especializada (Cinco Dias, Expansiéon, ElI Economista,

Emprendedores,...).

® Materiales informaticos: se usara el MICROSOFT 365, facilitado por la Consejeria de Educacion.
La asignatura cuenta con su Equipo TEAMS. En esta plataforma se dispone de actividades y
recursos adicionales a lo visto en clase, diccionario econémico editable, entre otros recursos.
Ademas del uso MICROSOFT 365, también se podra utilizar con el mismo fin y si fuera necesario el
campus virtual. También cabe destacar el uso y consulta de otros blogs o paginas webs didacticos

como “compartiendoconocimiento”, “paraprofesdeconomia”, “aprendeconomia”, “ecobachillerato”,



https://josesande.com/
https://paraprofesdeconomia.wordpress.com/
https://aprendeconomia.wordpress.com/
http://www.ecobachillerato.com/

ol *
* * alfs

o Principado de Consejeria

UNION EUROPE = . .. . - .
Fondo Socal Eropeo '} Asturias | de Educacion IES elisay luis villamil
el FSE invierte en tw futwo- | —

‘econoaula”, “economiaenredada”, “ekonomiaz” y “econoweb”; asi como la consulta de blogs

especializados como “Nada es gratis” o “El Blog Salmén”.

® Materiales audiovisuales: en algunas sesiones, y aprovechando el proyector del aula, se podran
visualizar videos o fragmentos de peliculas o documentales para debatir y analizar en clase.
Muchos de estos recursos se enlazaran posteriormente en el Equipo TEAMS, con el fin que el

alumnado pueda volverlo a ver fuera del aula.

® Recursos del aula: en el caso de las aulas asignadas para la materia Economia 1° Bachillerato

todas ellas disponen de una pizarra, oredenador con conexién a internet, y smart TV.

® Otros materiales: junto con los anteriores recursos y de forma complementaria también se
recomienda que todo el alumno lleve una libreta u hojas para la asignatura, regla y calculadora.
Ademas de los citados materiales, también se podrian disponer de fotocopias con actividades
facilitadas por el profesor, que podran adquirirse a través de TEAMS o en la conserjeria del centro.

8.- PROCEDIMIENTOS, INSTRUMENTOS DE EVALUACION Y
CRITERIOS DE CALIFICACION.

Todo el proceso de evaluacion se fundamenta en articulo 40 del Decreto 59/2022, de 30 de agosto, por
el que se regula la ordenacién y se establece el Curriculo de la Educacion Secundaria Obligatoria en el
Principado de Asturias, normativa autonémica que desarrolla la Ley Orgénica 3/2020, de 29 de
diciembre. La evaluacién del proceso de aprendizaje del alumnado de la Educacion Secundaria
Obligatoria sera global, continua y formativa. de forma que ofrezca informacién sobre el desarrollo del
alumnado para adaptar las actividades a sus aptitudes, ritmos de aprendizaje o intereses, de modo que
los alumnos alcancen los objetivos necesarios. Al ser la evaluacién continua tiene que estar presente a
lo largo de todo el proceso educativo y no solamente al final del mismo. En el proceso de evaluacion
continua, cuando el progreso de un alumno o una alumna no sea el adecuado, se estableceran
medidas de refuerzo educativo. Estas medidas se adoptardn en cualquier momento del curso, tan
pronto como se detecten las dificultades, con especial seguimiento de la situaciéon del alumnado con
necesidades educativas especiales, y estaran dirigidas a garantizar la adquisicion de las competencias
para continuar el proceso educativo, con los apoyos que cada uno precise Por ese motivo, se

contemplan tres tipos de evaluacion segun el momento en el que se llevan a cabo:

® Evaluacion inicial: se realizara al inicio del curso y en cada unidad para detectar los conocimientos
previos de los alumnos con la finalidad de orientar al alumno y adaptar la programacion atendiendo
las caracteristicas del grupo-clase.

® Evaluacion formativa: se llevara a cabo a lo largo de la unidad, donde se trataran de identificar las
dificultades y proporcionard informacién al alumno que le permita mejorar el aprendizaje y la

consecucion de objetivos.


http://www.econoaula.com/
http://economiaenredada.blogspot.com.es/
http://ekonomiaz.blogspot.com.es/p/perfil-del-autor.html
http://econoweb.es/
http://nadaesgratis.es/
http://www.elblogsalmon.com/
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® Evaluacién sumativa: tendra lugar al finalizar el proceso y tiene como finalidad valorar la

consecucion de los objetivos propuestos.
8.1 INSTRUMENTOS DE EVALUACION.

Los instrumentos de evaluacién que se emplearan seran variados y adaptados a los diferentes
elementos del curriculo y relacionados no solo con los saberes basicos, sino también con la

consecucion de las competencias.

® Observacion sistematica del trabajo en el aula y/o en la plataforma digital TEAMS: sera un
instrumento muy importante que valorar en la evaluacion el interés y la participacion activa del
alumno, tanto en el aula como fuera del aula (a través de TEAMS). Asi, la realizacion de actividades
individuales (deberes/tarea), participacion en debates y reflexiones propuestas, planteamiento de
dudas, motivacién ante juegos que se pueden desarrollar, caracter solidario y de ayuda a sus
compafieros, etc. serdn tenidos en cuenta en la evaluacion y se recogera dentro de los criterios de
calificacion. Para lo que podremos utilizar como instrumento evaluador, hojas de control, escalas de

registro, rubricas...

® Revision de produccién de los alumnos: por ejemplo estudios de caso y/o trabajos. Actividades
relacionadas con el proyecto empresarial. Para cada evaluacién se prevé la realizacion de un
estudio de caso basada en la situacion de aprendizaje, resoluciéon de problemas o pequefio trabajo
de investigacion. En el caso de existir pequefios trabajos de investigacién se podra dedicar alguna
sesion lectiva para ello, aunque se contempla la posibilidad de que se finalicen fuera del aula. La
exposicion de dichos trabajos podra realizarse de forma oral y/o escrita segiin convenga el profesor.

Como instrumento evaluador escalas de valoracion, rubricas, anotaciones por parte del profesor...

® Pruebas escritas: se realizaran dos pruebas escritas por evaluacion, tal y como se ha recogido en
la temporalizacioén de los contenidos. En estas se combinaran ejercicios de tipo tedrico-practicos. De
esta manera, la prueba puede contar con preguntas de tipo composicién y ensayo (a desarrollar), de
respuesta corta, tipo test con Unica solucién (justificando la respuesta), de interpretacién y/o

elaboracion de graficos o estadisticas y de problemas a resolver.
8.2 CRITERIOS DE CALIFICACION.

En cuanto a los criterios de calificacion y recuperacion atendiendo a los procedimientos e instrumentos

de evaluacion propuestos para los diferentes casos, distinguimos:

A) EVALUACION CONTINUA (ORDINARIA)

La calificacion obtenida en las evaluaciones sera el resultado de la suma ponderada de la puntuacién

obtenida en los diferentes instrumentos y procedimientos desarrollados durante la misma y que se

recogen en la siguiente tabla:
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La calificacidén de cada evaluacién se hara conforme a los siguientes criterios.

PROCEDIMIENTO E
INSTRUMENTO
EVALUADOR

ELEMENTOS EVALUADOS

CRITERIOS DE EVALUACION*

CALIFICACION

Andlisis de pruebas
especificas

Pruebas especificas orales y/o

1.1. Sintetizar las principales cualidades que se reconocen a las
personas emprendedoras incluyendo a las intraemprendedoras y a las
emprendedoras sociales.

1.2. Reconocer los diferentes tipos de emprendimiento y asociar esta
actividad a la creacién de soluciones innovadoras que generan un
valor social y econémico dentro de una sociedad.

2.1. Detectar oportunidades y necesidades sociales aun no cubiertas,
analizarlas y elegir aquella que, por sus caracteristicas, constituya una
verdadera oportunidad de emprender una intervencion real, explicar

- Pruebas escritas. escritas, la decision adoptaday Ia:s implicaciones sociales de su acFién. 50% calif.
2.3. Conectar los Objetivos de Desarrollo Sostenible con las
- Pruebas orales. necesidades de su entorno y con la idea de proyecto elegida.
3.2. Determinar los recursos humanos, materiales y financieros
necesarios para la puesta en marcha del proyecto y realizar una
aproximacion al andlisis de su viabilidad legal, econdmica y social.
4.1. Valorar vy utilizar distintas estrategias de comunicacién oral, asi
como diferentes técnicas de expresidn escrita que puedan servir de
apoyo.
Anélisis de producciones Actividades de expresion oral | 2.2. Utilizar responsablemente las fuentes de informacién disponibles
de alumnos y/o escritas, para realizacion contrastando su grado de fiabilidad y elaborar herramientas de 25% calif.
Gl de: investigacion para la obtencién de datos que ayuden al conocimiento
VallEE s, - Estudios de casos. de las necesidades del entorno.

- Resolucion de

3.3. Elaborar, mediante el trabajo en grupo y utilizando diversas
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- Rdbricas.

problemas.

- Pequefio trabajo.

- Realizacién del
proyecto empresarial.

aplicaciones informaticas, el proyecto, destacando las caracteristicas
internas y su relacion con el entorno, asi como su funcién social.

4.1. Valorar y utilizar distintas estrategias de comunicacién oral, asi
como diferentes técnicas de expresidn escrita que puedan servir de
apoyo.

5.1. Utilizar estrategias de ejecucion de proyectos que faciliten los
objetivos establecidos.

5.2. Apreciar la importancia del trabajo individual y colectivo para el
logro de los objetivos planteados.

6.1. Analizar de manera critica el proceso llevado a cabo en la
realizacion del proyecto, estableciendo comparaciones entre lo
pretendido y los resultados obtenidos.

6.2. Valorar la contribucién que ha supuesto la elaboracién y ejecucién
del proyecto en el aprendizaje individual y colectivo.

6.3. Observar el impacto del proyecto en el colectivo destinatario del
mismo y su posible contribucién al logro de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible.

Observacidn sistematica.
- Registro de incidencias.

- Escalas de valoracion.
- Listas de control.

- Observacion directa.

Participacioén activa en el
desarrollo del proceso de
ensefianza - aprendizaje en el
aula.

Realizacién de actividades en el
aulay en casa.

Habito de trabajo diario.
Interés, dedicacién y actitud
frente a la materia.
Actividades propias para
realizacién del proyecto
empresarial

2.2. Utilizar responsablemente las fuentes de informacién disponibles
contrastando su grado de fiabilidad y elaborar herramientas de
investigacion para la obtencién de datos que ayuden al conocimiento
de las necesidades del entorno.

3.3. Elaborar, mediante el trabajo en grupo y utilizando diversas
aplicaciones informaticas, el proyecto, destacando las caracteristicas
internas y su relacion con el entorno, asi como su funcion social.

4.1. Valorar y utilizar distintas estrategias de comunicacién oral, asi
como diferentes técnicas de expresidn escrita que puedan servir de
apoyo.

5.1. Utilizar estrategias de ejecucidn de proyectos que faciliten los
objetivos establecidos.

5.2. Apreciar la importancia del trabajo individual y colectivo para el

25% calif.
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logro de los objetivos planteados.

6.1. Analizar de manera critica el proceso llevado a cabo en Ia
realizacién del proyecto, estableciendo comparaciones entre lo
pretendido y los resultados obtenidos.

6.2. Valorar la contribucion que ha supuesto la elaboracién y ejecucidn
del proyecto en el aprendizaje individual y colectivo.

6.3. Observar el impacto del proyecto en el colectivo destinatario del
mismo y su posible contribucién al logro de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible.

Minimo 5 puntos para aprobar la evaluacion.
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Las pruebas escritas deberan realizarse en la fecha acordada y fijada por el profesor. La no
presentacion a una prueba escrita supondra una nota de un 0 en la calificacion de la prueba, siempre

que el alumno no pueda justificar dicha ausencia. Ante la no presentacién del examen por una causa

debidamente justificada el profesor determinar4 una nueva fecha para la prueba escrita, pudiendo

establecerse antes o después de la fecha fijada con el resto del grupo-clase y con una composicién
similar de preguntas. A su vez, toda aquella prueba escrita realizada por el alumno de forma

fraudulenta serd calificada con un 0 y dicha actividad anulada. En caso de duda por parte del profesor,

se podra preguntar al alumno en cuestién, de forma oral, sobre contenidos de la prueba escrita para su
calificacion.

En relacién a los estudios de caso y/o trabajos también deberan realizarse en la fecha acordada y
fijada por el profesor en el aula. La no presentacion a un estudio de caso supondra una nota de un 0
en la calificacién del estudio, siempre que el alumno no pueda justificar dicha ausencia. Ante la no

presentacion del estudio de caso por una causa debidamente justificada el profesor determinara una

nueva fecha para la misma, pudiendo establecerse antes o después de la fecha fijada con el resto del

grupo-clase.

En cuanto a los trabajos/pequefias investigaciones relacionadas con el proyecto empresarial
deberan ser entregados y expuestos en los plazos estimados y acordados previamente con el
profesor. Aquellos alumnos/grupos que no entreguen el trabajo de investigacién durante el plazo

designado seran penalizados hasta un punto sobre diez de la nota global del trabajo (0,5 puntos

autométicamente por la no entrega del dia y se irh descontando 0,1 puntos hasta la entrega final o
llegar a sumar otro 0,5 adicional). En el caso de exigirse exposiciones, todos los alumnos deberan
realizarlas, ya sea en su proyecto individual como proyecto en grupo. Si algin alumno no acudiese a la

exposicién por causa debidamente justificada se le podra repetir de forma individual o bien en grupo si

el resto de grupo lo prefiriese asi. Si la ausencia no_se puede justificar, el alumno que no haya

realizado la exposicion tendra una calificacién de 0 en la misma, teniendo el resto de su grupo exponer
la parte del comparfiero ausente. La no entrega y/o no exposicién del trabajo supondréa la calificacion de

0 para todos los componentes del grupo.

Sobre la entrega de aquellas actividades y ejercicios que se propongan de forma obligatoria durante la
unidad didactica cuya calificacion se reflejar4 en el apartado “Observacion sistematica”, se iran
revisando por parte del profesor, y anotando en la ficha de registro,. Aquellos alumnos que no
tengan la actividad realizada tal dia tendrdn un 0 en la calificacion de esa actividad, excepto en el
caso que el alumno no haya podido asistir a la sesion lectiva donde se debia hacer la entrega de la

actividad por una causa justificada.

La calificacibn de cada evaluacion se obtendra teniendo en cuenta los criterios de calificaciéon

expuestos anteriormente, considerando que el alumno aprueba la evaluacion cuando su nota se igual o
superior a 5 puntos. Cuando la parte decimal del resultado obtenido al aplicar los criterios de

calificacion sea inferior a ,51 se redondeara al nimero entero inmediatamente inferior y cuando sea
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igual o superior se redondearda al numero entero inmediatamente superior a efectos

Unicamente de consignar una calificacidn entera en el boletin de calificaciones.

El hecho de que un alumno obtenga una calificacién positiva en una evaluacion no supone que haya
aprobado las evaluaciones anteriores, ya que en cada evaluacion se estaran midiendo capacidades

distintas.

La calificaciones numericas se traducirdn para ser trasladas al boletin informativo de notas que se
entrega al alumnado al final de cada evaluacion de la forma siguiente: Insuficiente menos de 5,

suficiente 5-6, bien 6-7, notable7-9, y sobresaliente 9-10.
RECUPERACION DE LOS CONTENIDOS DE CADA UNA DE LAS TRES EVALUACIONES.

Asi, si un alumno obtuviera una calificacion negativa en la primera o sequnda evaluacion (nota media

ponderada de la evaluacion inferior al 5), podra presentarse a realizar una prueba de recuperacion
escrita de dichas evaluaciones, con fecha posterior a la sesion de evaluacion trimestral correspondiente

y Unica convocatoria.

Quien no supere la tercera evaluacion recuperara la parte correspondiente en el examen global de
junio, aunque, en la medida de lo posible, se intentara realizar esta prueba de recuperacién antes del

examen global.

La prueba global de junio tendra una calificacion del 75% sobre la evaluacion, por lo que, tras la
realizacion de la prueba, el profesor seleccionara la calificacion mas elevada obtenida por el alumno
comparando la obtenida durante la evaluacion continua con la obtenida en dicha prueba de
recuperacion. El 25% de la nota restante correspondera a la realizacion de un dossier de actividades
entregadas por el profesor de aquella que el alumno no hubiese entregado durante el curso. La
evaluacion positiva se obtendra con una calificacién de cinco o superior. Para considerar superada la

prueba de recuperacién debera obtener una calificacion superior a 5.

La calificaciéon ordinaria de junio se obtendra de la siguiente forma

El alumnado tendrda como calificacion final el resultado de calcular la media aritmética de las

calificaciones obtenidas en las tres evaluaciones realizadas.

El alumnado aprobard la asignatura si la calificacion obtenida es igual o superior a 5 puntos,

suspendiendo la asignatura en caso contrario.

B) PROCEDIMIENTO DE EVALUACION PARA EL ALUMNADO AL QUE NO SE PUEDE APLICAR LA
EVALUACION CONTINUA

Aguellos alumnos/as que debido a causa convenientemente justificada no pudieran asistir a clase

durante un periodo de tiempo tal que hiciera imposible su evaluacién continua, se habilitard un
procedimiento extraordinario, consistente en facilitar al alumno/a la materia curricular pertinente,
(guiones, esquemas, resumenes...) asi como una seleccidon de ejercicios adecuados a las

circunstancias. Para ello se utilizara la plataforma TEAMS y/o MICROSOFT 365. Igualmente se
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contempla la posibilidad de efectuar pruebas orales y/o escritas al margen de las establecidas para el

conjunto del curso.

A quienes no les sea posible aplicar el procedimiento de la evaluacion continua debido a su absentismo

escolar injustificado, tal y como se establece en las Normas de Organizacion y Funcionamiento del

IES Elisa y Luis Villamil (20% de faltas de asistencia injustificadas sobre el total de horas
impartidas), se establecera una prueba extraordinaria al final de cada trimestre comprensiva de la
materia impartida a lo largo del mismo. El alumnado que se encuentre en esta situacion debera
presentar la totalidad de los ejercicios que se han realizado a lo largo del trimestre, con una
ponderacién de un 10%, VY realizardan una prueba tedrico —practica a finales del mismo, con una
ponderacién de un 90%. Para superar dicha prueba debera obtener una calificacién superior al 5. En el
caso de que la inasistencia por parte del alumno sea continuada en todas las evaluaciones, el
departamento establecerd una prueba extraordinaria a finales de curso, comprensiva de la
materia impartida a lo largo del mismo. El alumnado que se encuentre en esta situacion debera
presentar la totalidad de los ejercicios que se han realizado a lo largo del curso, ponderando un
10%, y realizaran una prueba teérico —practica a finales de curso, ponderando un 90%. Para superar la

materia debera obtener una calificacion superior al 5.

9.- MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD.

Las medidas de atencion a la diversidad, que formaran parte del Proyecto Educativo de los centros,
estaran orientadas a permitir a todo el alumnado el desarrollo de las competencias previsto en el Perfil
de salida y la consecucion de los objetivos de la Educacién Secundaria Obligatoria, por lo que en
ningun caso podran suponer una discriminacion que impida a quienesse beneficien de ellas obtener la

titulacion correspondiente.

A los efectos de lo dispuesto en el Decreto 59/2022, de 30 de agosto, se entiende por atencién a la
diversidad el conjunto de actuaciones educativas dirigidas a dar respuesta a las necesidadeseducativas
concretas del alumnado, teniendo en cuenta sus circunstancias y diferentes ritmos de aprendizaje. La
intervencidn educativa y la atencion a la diversidad que desarrollen los centros docentes se ajustaran a

los siguientes principios:

a) Diversidad: reconocer la igual dignidad de todas vy todos
independientemente de las diferencias percibidas garantizando el desarrollo de
todos los alumnos y las alumnas a la vez que una atencion personalizada en
funcién de las necesidades individuales.

b) Inclusion: proceso sistémico de mejora e innovacion educativa que
promueve el acceso, la presencia, la participacion y el aprendizaje de todo el

alumnado, con particular atenciéon al alumnado mas vulnerable a la exclusién
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educativa o al fracaso escolar.

c) Normalizacién: en el acceso, participacion y aprendizaje evitando la
exclusion de las actividades ordinarias de ensefianza aprendizaje. La
aceptacion de las diferencias individuales y su heterogeneidad contribuye a la
normalizacion.

d) Aprendizaje diferenciado: promoviendo el desarrollo de modos flexibles de
aprendizaje, de ensefianza y, de evaluacion que posibilite el desarrollo de altas
expectativas para todos y todas.

e) Contextualizacion: creacion de entornos accesibles para el aprendizaje de
todas las personasen entornos educativos que les permitan desarrollar todo su
potencial, no sélo en propio beneficio sino para el enriquecimiento del entorno
social y cultural.

f) Perspectiva multiple: el disefio por parte de los centros docentes se hara
adoptando distintos puntos de vista para superar estereotipos, prejuicios
sociales y discriminaciones de cualquier clase y para procurar la integracion del
alumnado

g) Expectativas positivas: favoreciendo la autonomia personal, la autoestima
en el alumnado yen su entorno socio-familiar.

h) Sostenibilidad: comprometiéndose con el bienestar de las generaciones
futuras, evitando llevar a cabo cambios no consensuados a corto plazo y con la
puesta en marcha de planes y programas que puedan mantener sus
compromisos a largo plazo.

i) lgualdad de hombres y mujeres: fomentando la igualdad efectiva de
derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, analizando las

desigualdades existentes e impulsandouna igualdad real.

Con caracter general, se atiene a todo lo establecido en el Proyecto Educativo, tanto en lo relativo al
diagnostico como al desarrollo de un programa individualizado para el rendimiento académico.
Ademas, en el desarrollo del curso se tendrdn en cuenta estos aspectos y se atenderd a las
indicaciones que desde el departamento de orientacion ofrezcan sobre determinados alumnos y

alumnas para los que se precise una especial atencion a la diversidad.

10.- PROGRAMAS DE REFUERZO Y RECUPERACION.

Se informara al alumno y a la familia al comienzo del curso del programa de refuerzo y recuperacion
para aquellos alumnos con la materia suspensa que hayan promocionado al siguiente curso. En el

qguedaran recogido el plan de trabajo, las actividades propuestas, el sistema de evaluacion, la
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planificacién de pruebas parciales y entrega de actividades y el profesorado responsable del mismo. En

cuanto a su contenido, el programa consistira en:

- La presentacion en tiempo y forma al final de cada uno de los tres periodos de evaluacion, del
porfolio de actividades propuesto por el profesor. Se incluiran actividades graduadas en
dificultad. Ponderando un 30 % de la nota final. En caso de de que el profesor constate que
dicho cuadernillo se ha realizado de manera fraudulenta, se calificara con un cero.

- Pruebas escritas, se realizara una por evaluacién, en la fecha determinada a tal fin en el
Proyecto Educativo del centro. La nota final de las pruebas escritas se obtendra por media

aritmética y sera ponderada en un 70%

Sumada la calificacion ponderada de ambas partes se obtendrd la nota final, que debera ser al menos
igual a cinco para considerar superada la materia. Si el alumno no supera la materia, se le guardara la
calificaciéon obtenida en el portfolio de actividades y realizara una prueba final en la convocatoria
extraordinaria de junio de los contenidos no superados. La nota obtenida sera ponderada al 70% y

sumada a la nota ponderada del portfolio para obtener su nota final.
11.- CONCRECION DE LOS PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS.

La materia Economia contribuye a diferentes planes y programas del centro:

Plan de Lectura, Escritura e Investigacion (PLEI) del centro. Entre las actividades que se van a

desarrollar para alcanzar los objetivos de este plan seran:

® Familiarizacion con el vocabulario especifico de la materia: que se fomentara con la confeccién

de una enciclopedia econémica elaborada por los alumnos a través de la plataforma TEAMS.

® Fomento de la lectura con revistas y prensa especializada: con la lectura de revistas y prensa
especializada que aporta el profesor, enlazados en la plataforma TEAMS. A partir de esta lectura se

realizaran actividades de comprensién escrita, de expresién oral y el tratamiento de la informacion.

® Fomento de la expresidn oral a partir de la exposicidn de trabajos monograficos: individuales

o colaborativos que deberan ser expuestos al resto del grupo.

® Fomento de la utilizacién de técnicas y estrategias para acceder a la informacioén: a traves del

manejo de internet, navegando por diferentes paginas webs como fuentes de informacion.

Plan de Convivencia: que ayuda a establecer unas pautas de relacion y trato entre comparfieros
colaborando con el plan de convivencia y prevencion de conductas violentas, asi como aplicando en

todo caso las Normas de Organizacion y Funcionamiento del centro.
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A su vez, también se contribuye desde la materia . Actividades que estimulen el uso de
las tecnologias de la informacién y la comunicacion hace que sean una herramienta muy eficaz para
completar la formacion del alumnado, tanto dentro como fuera del aula. Entre las actividades que se

van a desarrollar relacionadas con este plan son las siguientes:

® Fomento del uso de plataformas educativas, se priorizara el uso las herramientas que
proporciona la Consejeria de educacion (fundamentalmente, Aulas Virtuales y Office 365).
TEAMS, Moodle...: que se convertira en la segunda aula de Economia, después del aula
tradicional de clase. En ella se colgaran apuntes complementarios de cada tema, materiales
audiovisuales, actividades de refuerzo y ampliacién, el diccionario econdmico de la

asignatura, asi como se permitira la entrega de trabajos online.

® Uso del correo electronico corporativo 365 y del almacenamiento en la nube: para
comunicarse con el profesor y con resto de comparieros, asi como para recibir, almacenar y
compartir los materiales de clase elaborados por el profesor o por los propios alumnos

(trabajos monograficos).

® Fomento del uso de internet como medio de investigacién y consulta de distintas fuentes:
con el fin de profundizar en la materia, asi como para la elaboracién de los trabajos

monograficos que deberan realizar en pequefio grupo a lo largo del curso.

® Fomento del uso de programas de ofimatica (procesadores de texto, hojas de calculo y
presentaciones PowerPoint): para redactar la informacion propia de un trabajo monografico,

asi como para su posterior exposicidn ante el resto del grupo.

® La posibilidad de la divulgacion de trabajos monograficos: a través de blogs y paginas webs,
de forma que los alumnos de Economia no se limiten a divulgar los resultados de sus
investigaciones Unicamente ante los compafieros de clase, sino que sean capaces de
utilizar las herramientas TIC para llegar a toda la comunidad educativa e incluso personas

ajenas a la misma.

Participacion en el Foro Comunicacion y Escuela. Este Proyecto, que realiza este curso su décimo
guinta edicion, esta organizado desde el Departamento de Lengua Castellana y Literatura e implica a
otros departamentos didacticos del IES y a todos los colegios de primaria adscritos al mismo, a otros
centros educativos; asi como a diversos colectivos sociales y Ayuntamientos que colaboran en su
desarrollo.

El Foro Comunicacion y Escuela se plantea, como objetivo fundamental, ademas del académico, el ser
dinamizador del entorno y potenciar actividades de éste; poniendo a su disposicion todos los medios de
los que dispone el Proyecto Educativo del Instituto.Se trata de establecer una linea pedagdgica que
parta siempre de la realidad local y que haga posibles situaciones educativas diversas que permitan a
los nifios, niflasy jovenes de Vegadeo y comarca tener las mismas oportunidades, tanto en la

Educacion Primaria como en la Educacién Secundaria, que el resto de los nifios y jovenes de la
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Comunidad Auténoma. En este sentido, se puede afirmar que las actividades que se desarrollan desde
el Foro Comunicacion y Escuela tienen una importante finalidad de tipo comunitario, pues contribuyen
en gran medida a enriquecer y reforzar la tarea de dinamizacion y cohesién social. El desarrollo del
Foro Comunicacién y Escuela tiene lugar entre los meses de marzo y noviembre de cada afio. En lo
que se refiere a su organizacion en el Instituto se acuerda que sea en el marco de la Comisién de
Coordinacion Pedagdgica (CCP) donde se decidan los criterios para desarrollar el Foro Comunicacion
y Escuela: etapas y niveles participantes, repercusion horaria, etc. Cada departamento establece el
tiempo y el procedimiento a seguir para trabajaren el aula las actividades programadas, la evaluacién

de las mismas y la repercusion en la nota de la asignatura.

12.- ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES.

Posibles conferencias a través de los medios digitales o de manera presencial de organismos publicos
y/o privados relacionados con el emprendimiento (Valnaloneduca, ASATA, empresario local...). Su

realizacion podra ser en cualquiera de las evaluaciones del curso.

Visita a empresas (prevaleciendo la visita a empresas cercanas al entorno del alumnado) y/o

instituciones econdmicas. Su realizacién podra ser en cualquiera de las evaluaciones del curso.

Posible participacion en proyectos y/o concursos escolares ofertados por organismos publicos y/o
privados relacionados con la iniciativa empresarial y la actividad econdémica. (Valnaléneduca, Banco de

Espafia...) Su realizacion podra ser en cualquiera de las evaluaciones del curso.

13.- INDICADORES DE LOGRO Y PROCEDIMIENTO DE EVALUACION
DE LA APLICACION Y DESARROLLO DE LA PROGRAMACION
DOCENTE.

Se evaluard la aplicacion y desarrollo de esta programacion con arreglo a los indicadores de logro
recogidos en la tabla oficial realizada por el equipo directivo y proporcionada a los departamentos. En

este caso el &rea de economia se acogera a la tabla del departamento de matematicas.



